C) HUMANETICS

DATENSCHUTZHINWEISE IM RAHMEN IHRER REGERSTRIERUNG ZUR
ARBEITSKLEIDUNGSANPROBE

Wir freuen uns dber Ihr Interesse an der Evaluierung zum Projekt ,GréRenvorschlag fir
Berufsbekleidung®.

Das Projekt wird von der Humanetics Digital Europe GmbH, Europaallee 10, 67657
Kaiserslautern (E-Mail: contact.ndeu@humaneticsgroup.com; Tel.: +49 631 343 590-10)
durchgefihrt.

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
der Daten ist uns dabei ein wichtiges Anliegen. lhre Daten werden im Rahmen der
gesetzlichen Vorschriften geschiitzt.

Nachfolgend finden Sie Informationen, welche Daten wahrend lhrer Teilnahme an dieser
Evaluierung erfasst und wie diese genutzt werden:

1. Art der erhobenen Daten, Rechtsgrundlage

Um Ihnen eine optimale Anprobe von Arbeitskleidung zu ermdglichen sowie um eine
effiziente Organisation des Events inkl. des Einladungsmanagements umzusetzen, werden
im Rahmen der Registrierung von |hnen als Interessent die folgendenden
personenbezogenen Daten erhoben:

- Name

- Email-Adresse

- KorpergréRRe

- Gewicht

- KonfektionsgroRe

Die Bereitstellung dieser Daten erfolgt durch Sie freiwillig Im Sinne der Einwilligung gemar
Art. 6 Absatz 1 Satz 1 lit. a DSGVO.

2. Zwecke der Verarbeitung

Die von Ihnen bereitgestellten Daten dienen ausschlie3lich dem Zweck der Organisation der
Teilnahme an unserem Grélienempfehlungsprojekt und der Bereitstellung der passenden
Arbeitskleidung zur Anprobe selbst.

3. Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt nicht, insbesondere findet
keine Verarbeitung auf3erhalb der EU statt.

4. Dauer der Speicherung

Sofern die Daten fur die unter Ziffer 2 genannten Zwecke, insbesondere fir die Durchfiihrung

des Projekts, nicht mehr benétigt werden, werden sie geléscht, sofern keine dartber
hinausgehenden gesetzlichen Aufbewahrungsfristen bestehen.



5. Recht zum Widerruf der Einwilligung

Eine erteilte Einwilligung kénnen Sie jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft durch eine E-Mail
an datenschutz@human-solutions.com widerrufen. Der Widerruf wirkt nur fir zukinftige
Verarbeitungen,; die Verarbeitung bis zum Zeitpunkt des Widerrufs bleibt dabei rechtmé&Rig.

6. Weitere Datenschutzrechte

a) Gemal Artikel 15 DSGVO steht lhnen ein Auskunftsrecht dahingehend zu, ob und
welche personenbezogenen Daten wir von Ihnen gespeichert haben. Dies schlief3t Auskinfte
Uber den Zweck der Nutzung, die Kategorie der Daten, deren Empféanger und
Zugriffsberechtigte sowie die geplante Dauer der Datenspeicherung oder —falls dies nicht
maoglich ist — die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer ein.

b) Zudem koénnen Sie die Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten verlangen, soweit deren Nutzung datenschutzrechtlich
unzulassig ist, insbesondere weil (i) die Daten unvollstandig oder unrichtig sind, (i) sie fur die
Zwecke, fir die sie erhoben wurden, nicht mehr notwendig sind, (iii) die Einwilligung, auf die
sich die Verarbeitung stitzte, widerrufen wurde oder (iv) die Daten unrechtmalRlig verarbeitet
wurden. (Art. 16-18 DSGVO)

c) Zudem haben Sie ein Recht auf Datenlbertragbarkeit, d.h. das Recht, die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten in einem strukturierten, géngigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese an einen anderen Verantwortlichen zu
Ubermitteln (Art. 20 DSGVO).

Diese Rechte konnen Sie jederzeit durch eine E-Mail an datenschutz@nextwork.com geltend
machen.

7. Beschwerderecht

Weiterhin kdnnen Sie die zustandige Aufsichtsbehérde anrufen, wenn Sie der Ansicht sind,
dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns nicht den
datenschutzrechtlichen Vorschriften entspricht.

8. Freiwilligkeit der Teilnahme

lhre Teilnahme und die Bereitstellung der Daten im Rahmen der Registrierung erfolgt
freiwillig; Ohne die Angabe der Daten ist jedoch eine Registrierung als potenzieller Proband
nicht moglich.

9. Datenschutzbeauftragter

Fur weitere Fragen zum Thema Datenschutz der Humanetics Digital GmbH, steht Ihnen die

Firma Nextwork; E-Mail: datenschutz@nextwork.com, zur Verfigung.
Datenschutzbeauftragte ist Kristina Bunkowski.



